


 
 

Art. 3 

rapporto di lavoro. 
da un tutor designato dal Conservatorio in veste di responsabile didattico - organizzativo e da un 
docente di ruolo 
e del Merito n. 224 del 15 febbraio 2022), indicato dal soggetto ospitante. 

si impegna a 
svolgere le attività del tirocinio diretto ossia: 
-
strategie educative e didattiche; 
 -rilevazione delle dinamiche relazionali nel contesto delle classi e valutazione delle loro ricadute 
sugli interventi educativi; 
 -analisi durante lo svolgimento delle riunioni degli organi collegiali, del GLO e degli altri momenti 
di elaborazione collegiale; 
-affiancamento e collaborazione nella progettazione, realizzazione e verifica delle attività didattiche;
- 
giugno 2025 e ss.mm.ii..  
 

Art. 4 
Per il raggiungimento degli obiettivi previsti, i dirigenti scolastici preposti alle scuole iscritte 

docenti in servizio con contratto a tempo indeterminato nelle medesime istituzioni e che ne abbiano 
fatto domanda, oltre a mettere a disposizione materiali, attrezzature, sussidi didattici e tecnologico-
multimediali e il personale tecnico eventualmente necessario per il loro utilizzo. 

il Conservatorio di Avellino  Centro per la formazione insegnanti si avvale di personale docente in 
servizio presso le scuole secondarie di primo e secondo grado in qualità di tutor coordinatore e di 
tutor dei tirocinanti nelle istituzioni scolastiche, in tale ambito si impegna a: 
 -  
- coordinare le attività di tirocinio con i tutor coordinatori e i tutor dei tirocinanti in servizio nelle 
istituzioni scolastiche del sistema nazionale di istruzione. 
 

Art. 5 
 
Il tirocinio formativo diretto impone un obbligo formativo cha va da un minimo di 120 ore a un 
massimo di 180 ore. Per quanto non espressamente dettagliato nel presente articolo, si rimanda alle 
disposizioni contenute negli articoli 7 e 8 del DPCM del 4 agosto 2023. 
Il tirocinio formativo dovrà concludersi entro il 30 novembre 2026, salvo diverse disposizioni del 

e  
 

Art. 6 
Il Conservatorio 
responsabilità civile verso terzi presso idonea compagnia assicuratrice. 
Le coperture assicurative devono riguardare anche le attività eventualmente svolte dal tirocinante al 
di fuori del Conservatorio e rientranti nel progetto formativo. In caso di incidente durante lo 

Istituto  al Conservatorio di musica 
omenico   



Art. 7
Il Conservatorio di Avellino si impegna a riconoscere agli Istituti scolastici che ospitano gli iscritti ai 

rimborso della cifra a titolo forfettario calcolato sul 
numero effettivo di tirocinanti che concludono il tirocinio. Il rimborso è da attribuire al Istituto
ospitante per le spese di gestione e organizzazione delle attività. 

Art. 8
Per eventuali controversie, in ordine alla presente convenzione, sarà di competenza esclusiva il Foro 
di Avellino.
                                                                        Art. 9
La presente Convenzione decorre dalla data della stipula, ha la durata di un (1) anni ed è rinnovabile 
con apposito atto formale.
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