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Dichiarazione allegata alla Relazione del Presidente
sulla parte economica 2025/2026 del Contratto Collettivo Integrativo 2025/2027

Il Presidente, dottoressa Giuliana Franciosa e il Direttore, M° Maria Gabriella Della Sala, del
Conservatorio Statale di Musica “Domenico Cimarosa” di Avellino, ad integrazione della Relazione
del Presidente sulla parte economica relativa all’anno accademico 2025/2026 del Contratto
Collettivo Integrativo 2025/2027, dichiarano quanto segue.
La determinazione del Fondo riporta l'indicazione di economie per complessivi € 42.129,52, cosi
costituite:

e € 22.351,00, provenienti dalla rideterminazione del Fondo al 31 ottobre 2025, come da

Decreto n. 9964 del 6 agosto 2025;
o € 19.778,52, derivanti dalla differenza tra il Fondo contrattato per I'anno accademico
2024/2025 e il Fondo effettivamente utilizzato nel medesimo anno accademico.

Le predette economie risultano, allo stato, in attesa di effettiva liquidazione e saranno corrisposte
al personale dipendente a seguito della riassegnazione delle economie relative all’E.F. 2025 da parte
delle competenti Amministrazioni.
Si precisa che tali somme sono considerate nella parte economica 2025/2026 del CCl 2025/2027
nelle more della loro effettiva riassegnazione. Pertanto, qualora, per effetto delle verifiche e dei
calcoli che il MEF e il MUR effettueranno ai fini della riassegnazione delle economie dell’E.F. 2025,
I'importo effettivamente assegnato dovesse risultare inferiore rispetto alle somme considerate
nella relazione e nella contrattazione integrativa, ’Amministrazione procedera alla conseguente
rideterminazione delle risorse disponibili e degli importi liquidabili.
A tal fine si richiama espressamente I'art. 31, comma 6, del CCl 2025/2027, nella parte in cui
prevede che:
“parimenti, si riducono proporzionalmente gli stanziamenti nel caso, opposto, dell’effettiva
assegnazione di somme inferiori”.
Conseguentemente, nell’ipotesi di effettiva riassegnazione di somme inferiori rispetto a quelle
considerate nella parte economica 2025/2026, gli stanziamenti, i compensi e gli importi correlati
agli incarichi conferiti al personale dipendente saranno rimodulati in misura proporzionale, nel
rispetto del limite delle risorse effettivamente disponibili e senza che cid possa determinare nuovi
0 maggiori oneri a carico del bilancio dell’Istituzione.
La presente dichiarazione é allegata alla Relazione del Presidente sulla parte economica 2025/2026
del Contratto Collettivo Integrativo 2025/2027 e ne costituisce precisazione istruttoria,
amministrativa e contabile, con particolare riferimento alla gestione delle economie dell’E.F. 2025
e alla successiva liquidazione dei compensi accessori.
La presente dichiarazione e sottoscritta dal Direttore amministrativo per quanto di competenza e in
conformita ai dati e agli elementi riportati nella relazione tecnica.
Avellino, Ii 16 giugno 2026
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