Alla Delegazione di Parte Pubblica
Conservatorio di Musica “Domenico Cimarosa” di Avellino
e.mail: protocollo@conservatoriocimarosa.org

presidente@conservatoriocimarosa.org
direttore@conservatoriocimarosa.org

e.p.c Al Direttore Amministrativo
Conservatorio di Musica “Domenico Cimarosa” di Avellino

direttoreamm.vo@conservatoriocimarosa.org

A tutto il personale

Conservatorio di Musica “Domenico Cimarosa” di Avellino

OGGETTO: Richiesta di documentazione integrativa e chiarimenti sulla costituzione del Fondo

d’Istituto 2025/2026 — Sospensione del confronto sindacale.

La CISL, SNALS e ANIEF prendono atto della bozza di Contratto Integrativo d’Istituto per la parte
economica 2025/2026 e rilevano preliminarmente che una quota delle risorse indicate nella
costituzione del fondo risulta derivante da residui ed economie dell’esercizio precedente non ancora
integralmente liquidate.
CISL, SNALS e ANIEF evidenziano che la contrattazione integrativa deve svolgersi su risorse certe,
quantificate e definitivamente disponibili, nonché pienamente verificabili sotto il profilo contabile,
condizione che allo stato non risulta pienamente verificabile con riferimento alle economie indicate.
Si rileva inoltre che non risultano atti formalizzati o comunicazioni complete al personale dipendente
né alle delegazioni sindacal. circa lo stato delle interlocuzioni con il Ministero e le iniziative
intraprese per la definizione e I'accredito delle somme relative all’esercizio precedente, né risulta
trasmesso un prospetto analitico definitivo delle economie e dei residui indicati nella costituzione del
fondo.
Pertanto, le 0.0.S.S. chiedono:

e la trasmissione del prospetto analitico delle economie e dei residui 2025, con evidenza degli

atti contabili di riferimento; '
e la comunicazione dello stato dei rapporti con il Ministero € delle eventuali richieste di

accredito o chiarimento gia inoltrate;




=

e un cronoprogramma dei pagamenti relativi alle competenze gia maturate dal personale per

I’anno accademico precedente:

e che la Parte Pubblica formuli con urgenza un apposito quesito al Ministero competente

al fine di acquisire un riscontro formale sui tempi di assegnazione e di accredito delle

risorse necessarie alla liquidazione delle competenze spettanti al personale, dandone

tempestiva comunicazione alle Organizzazioni Sindacali. Tale comunicazione é necessaria

al fine di garantire la necessaria certezza finanziaria nella costituzione del fondo e consentire
la tempestiva liquidazione delle competenze maturate dal personale.
In assenza di tali elementi. le 0.0.S.S. dichiarano di non essere nelle condizioni di esprimere una
valutazione pienamente consapevole sulla consistenza effettiva del fondo.
Le O.0.S.8. evidenziano infine che la sottoscrizione di un contratto su basi non completamente
accertate potrebbe determinare criticitd in sede di controllo amministrativo-contabile e nella
successiva liquidazione delle competenze.

Le O.0.S.S. abbandonano il tavolo.
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