
 

 

 
 
 

DECRETO DEL DIRETTORE 

 
VISTO 

• la Legge 21 dicembre 1999, n. 508, recante “Riforma delle Accademie di belle arti, dell’Accademia 
nazionale di danza, dell’Accademia nazionale di arte drammatica, degli Istituti superiori per le 
industrie artistiche, dei Conservatori di musica e degli Istituti musicali pareggiati”; 

• il D.P.R. 28 febbraio 2003, n. 132, recante “Regolamento concernente criteri per l’autonomia 
statutaria, regolamentare e organizzativa delle istituzioni artistiche e musicali”; 

• il D.Lgs.30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delle amministrazioni pubbliche”, con particolare riferimento agli articoli in materia di reclutamento 
e verifica dei requisiti di accesso; 

• la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 
di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

• il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, in materia di dichiarazioni sostitutive e controlli sulla veridicità 
delle dichiarazioni; 

• il D.P.R. 24 aprile 2024, n. 83, recante le procedure e modalità per la programmazione e il reclutamento 
del personale docente e tecnico-amministrativo del comparto AFAM; 

• il bando per il reclutamento a tempo indeterminato di n. 1 docente AFAM – SAD AFAM06 (VIOLINO 
– CODI/06), pubblicato sul portale InPA, sul sito istituzionale e sul portale AFAM; 

• in particolare l’art. 2 del bando, relativo ai requisiti generali e specifici di ammissione;  
• in particolare l’art. 2, comma 3, lett. c), relativo al requisito dei tre anni accademici di insegnamento 

maturati presso le Istituzioni di cui all’art. 3 del D.P.R. 8 luglio 2005, n. 212;  
• l’art. 6 del bando, rubricato “Inammissibilità della domanda ed esclusione dalla procedura”;  

 

CONSIDERATO 
• che ai sensi dell’art. 2, comma 8, del bando tutti i candidati sono ammessi con riserva di accertamento 

del possesso dei requisiti di ammissione; 
• che la verifica del possesso dei requisiti costituisce condizione imprescindibile per la permanenza nella 

procedura concorsuale; 
• che l’Amministrazione è tenuta ad assicurare il rispetto dei principi di legalità, imparzialità e buon 

andamento di cui all’art. 97 della Costituzione; 
• che la Commissione giudicatrice, in sede di esame delle domande pervenute tramite il portale InPA, 

ha segnalato l’assenza dei requisiti specifici di ammissione in capo alle candidature sotto indicate;  
 

PRESO ATTO 

• che il candidato identificata con codice 4KGSY1HDP7 ha dichiarato di possedere alcun titolo di 
servizio AFAM, pertanto non risulta avere i requisiti per partecipare alla procedura concorsuale.  

 

RILEVATO 

• che l’assenza dei requisiti specifici di ammissione determina l’impossibilità giuridica di proseguire 
nella procedura selettiva; 

• che ai sensi dell’art. 6, comma 2, del bando sono esclusi dalla procedura i candidati privi dei requisiti 
di ammissione; 

• che l’esclusione può essere disposta in qualsiasi fase della procedura con provvedimento motivato del 
Direttore; 

• che il presente provvedimento costituisce atto dovuto in presenza della carenza dei requisiti prescritti; 



 

 

RITENUTO NECESSARIO 

• procedere, in applicazione dell’art. 6, comma 2, del bando, all’esclusione delle candidature risultate 
prive dei requisiti specifici di ammissione, in quanto la carenza degli stessi costituisce elemento 
ostativo alla prosecuzione della partecipazione alla procedura concorsuale; 

• adottare un provvedimento espresso e motivato di esclusione, ai sensi dell’art. 3 della Legge n. 
241/1990, al fine di garantire trasparenza, correttezza procedimentale e piena tracciabilità dell’azione 
amministrativa; 

• assicurare il rispetto dei principi di legalità, imparzialità e buon andamento dell’azione amministrativa 
di cui all’art. 97 della Costituzione, evitando la permanenza nella procedura di soggetti privi dei 
requisiti prescritti dal bando; 

• tutelare l’interesse pubblico alla corretta formazione della graduatoria e alla legittimità degli atti 
successivi della procedura concorsuale; 

• dare atto che la carenza del requisito specifico richiesto dal bando si configura quale mancanza 
oggettiva e documentale del presupposto di ammissione, non suscettibile di integrazione postuma né 
di regolarizzazione successiva alla scadenza del termine per la presentazione delle domande, 
trattandosi di requisito sostanziale da possedersi alla data di scadenza del bando; 

• disporre l’esclusione mediante indicazione del solo codice identificativo della candidatura in sede di 
pubblicazione, nel rispetto della normativa vigente in materia di protezione dei dati personali.  

DECRETA 

 
a) Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.  

 
b) Per le motivazioni espresse in premessa, sono escluse dalla procedura concorsuale per il reclutamento 

a tempo indeterminato di n. 1 docente AFAM – SAD AFAM06 (VIOLINO – CODI/06) il seguente 
candidat: 

• Codice candidatura 4KGSY1HDP7, per mancato possesso del requisito di cui all’art. 2, 
comma 3, lett. c) del bando; 
 

Il nominativo completo del candidato escluso è agli atti dell’Amministrazione, acclusi al presente 
decreto e conservati nel fascicolo della procedura. 

 
c) Ai sensi del D.Lgs.196/2003 e del Regolamento UE 2016/679, la pubblicazione del presente 

provvedimento avviene esclusivamente mediante indicazione del codice identificativo della 
candidatura, nel rispetto dei principi di minimizzazione e proporzionalità del trattamento dei dati 
personali. 

 
d) Il presente provvedimento è notificato alle interessate mediante comunicazione a mezzo PEC 

all’indirizzo indicato nella domanda di partecipazione.  
 

e) Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso giurisdizionale al Tribunale Amministrativo 
Regionale competente, entro il sessantesimo giorno dalla pubblicazione sul sito istituzionale del 
Conservatorio, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro il centoventesimo 
giorno dalla pubblicazione. 

 
 
Avellino, 21/10/2026                                                                                        Il Direttore 
            M° Maria Gabriella Della Sala 


		2026-10-21T13:31:41+0200
	Maria Gabriella Della Sala




